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 %(7)   وزن المعيار  / اهداف البرامج التعليمية  :الاول   المعيار 
 

 %( 2العنصر الاول : الرؤية )  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 

 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 
وضوح معنى الرؤية للمستفيدين  

 .يين الأساس
1 %   √ 1 %  

https://drive.google.com/file/d/1lRlhV
ua2agoRUzT_sMqhI1s6eCiwQCvu/vi

ew?usp=sharing 

2 

بالتشاور   يةالرؤ  ياغة و ص  تحديد 
من ذوي   يينالأساس  يدينمع المستف

العلاقة بالبرنامج في القطاع  
 الزراعي 

1 %   √ 1 %  
https://drive.google.com/file/d/1HjFg
YueqlcKJUeur0TKcqBWuGFkBr9Tq/

view?usp=sharing 

 
 
 

 %( 1العنصر الثاني : الرسالة )  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

ان تكون رسالة البرنامج متوافقة 

 ةيمع رسالة الكل
0.25%    √ %0.25 

https://drive.google.com/file/d/1Tzy
1pzZdnwvO-G3z-

8oe9Bk7Rk77OYvv/view?usp=shari
ng 

2 

 ر ين تحدد الرسالة اتجاھات تطوا

 ها عتيطبمع  تناسبيبما  البرنامج

الطلبة في سوق   اجاتيومع احت

يه بشق الزراعي العمل للقطاع 

 وانيي النباتي والح

0.25%    √ %0.25 
https://drive.google.com/file/d/1y-

O2s_KYLILYVEwiUzwBq8rB0PvT18
1m/view?usp=sharing 

3 

ان تحدد الرسالة بالتشاور مع  

 العلاقةمن ذوي  دةيالجهات المستف

 من قبلهم.  دعميبالبرنامج و
0.25%    √ %0.25 

https://drive.google.com/file/d/1Grh
fTzpo3SAkuUbdUEdFNiApzyNcMGl

N/view?usp=sharing 

4 

للرسالة  ةيان تتم المراجعة الدور

  لهاي تعداعتمادھا او  دي تأك تميو

اعلان  تميالأمر، و قاضييحسبما 

 . هايعلتطرأ  لاتيتعد ةيأ

0.25%    √ %0.25 
https://drive.google.com/file/d/13cT
XZgA7Os2OF_qCpnTL8vJbc8oraSn

k/view?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1lRlhVua2agoRUzT_sMqhI1s6eCiwQCvu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lRlhVua2agoRUzT_sMqhI1s6eCiwQCvu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lRlhVua2agoRUzT_sMqhI1s6eCiwQCvu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HjFgYueqlcKJUeur0TKcqBWuGFkBr9Tq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HjFgYueqlcKJUeur0TKcqBWuGFkBr9Tq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HjFgYueqlcKJUeur0TKcqBWuGFkBr9Tq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Tzy1pzZdnwvO-G3z-8oe9Bk7Rk77OYvv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Tzy1pzZdnwvO-G3z-8oe9Bk7Rk77OYvv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Tzy1pzZdnwvO-G3z-8oe9Bk7Rk77OYvv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Tzy1pzZdnwvO-G3z-8oe9Bk7Rk77OYvv/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y-O2s_KYLILYVEwiUzwBq8rB0PvT181m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y-O2s_KYLILYVEwiUzwBq8rB0PvT181m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1y-O2s_KYLILYVEwiUzwBq8rB0PvT181m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GrhfTzpo3SAkuUbdUEdFNiApzyNcMGlN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GrhfTzpo3SAkuUbdUEdFNiApzyNcMGlN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1GrhfTzpo3SAkuUbdUEdFNiApzyNcMGlN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13cTXZgA7Os2OF_qCpnTL8vJbc8oraSnk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13cTXZgA7Os2OF_qCpnTL8vJbc8oraSnk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13cTXZgA7Os2OF_qCpnTL8vJbc8oraSnk/view?usp=sharing


 

 
 

 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

   ى ـــــعة ديالـجام

كلية الزراعة   

 قسم علوم التربة والموارد المائية 
         

  
 

           

 

 

 

 

 

  

 
 

3 

 
 

 %( 4العنصر الثالث : الاهداف )  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 

 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

موثقة  ميیوجود اھداف عامة للبرنامج الأكاد

ومعممة على الجھات  واضح،ومعلنة بشكل 

المعارف  الأھدافوان تحدد ھذه  دة،یالمستف

وبما   المتوخاة، ةیق یوالمھارات التطب ةیمیالأكاد

سوق العمل المحلي   اجاتیمع احت  توافقی

 والدولي. ميیوالإقل

0.5%    √ %0.5 
https://drive.google.com/file/
d/1bBlGBoCFujsrJ4Dsk5sy3p
IjL-tqa8CZ/view?usp=sharing 

2 

موثقة ومعممة تنبثق   ةیلیوجود اھداف تفص

 %0.5 √    %0.5 .ميیللبرنامج الأكاد العامةمن الأھداف 

https://drive.google.com/file/
d/1SsvyECI0X4cU2fXlOYWAl
Btfu8AAYX4o/view?usp=shar

ing 

3 

 اسةیمع الس ميیانسجام اھداف البرنامج الأكاد

 %0.5 √    %0.5 . ةیالعامة للكل

https://drive.google.com/file/
d/1t7vxTBAXh-

AoyK3gd4xlFnzUi2EmtZNg/vi
ew?usp=sharing 

4 

من   مكنیالبرنامج بوضوح  اھداف اغةیص

وصنع القرار    طیالتخط اتیعملاستخدامھا في 

 البرنامج. رسالةتتوافق مع  بیوفق أسال
0.5%    √ 0.5% 

https://drive.google.com/file/
d/1qYqKrViN1qI3gEcSMqDrQ
VWrnWVwcMUJ/view?usp=s

haring 

5 

للبرنامج مراجعة  ةیریمراجعة الأھداف التطو

لضمان   رة،ی الظروف المتغ ضوءفي  ةیدور

ودعمھا  البرنامجاستمرار مناسبتھا لرسالة 

 لھا.

0.5%    √ 0.5% 

https://drive.google.com/file/
d/1lDYKq2VsgWU3jmcH4T2E
E3gYpD2O7amX/view?usp=s

haring 

6 

للبرنامج بمؤشرات   سةیاقتران الأھداف الرئ

تستخدم  ثیبح  اس،یوقابلة للق بوضوحمحددة 

 تلك الأھداف. قیتحقللحكم على مدى 
0.5%    √ %0.25 

https://drive.google.com/file/
d/1eY7JpoxT_Jwffnobs_z3B5
MzmI5sfJUG/view?usp=shari

ng 

7 

  ةیالبرنامج الى أسس مرجع استناد اھداف

 %0.5  √   %0.5 والدولي.   ميیوالإقل المحليعلى المستوى 

https://drive.google.com/file/
d/1kxkjiixkQiCcgC6sggPmUj
PKLsPd1X3k/view?usp=shari

ng 

8 

من  ةیالأساس  دةیمشاركة الجھات المستف

  نیوالطلبة والخرج ةیسیالتدر ئةیاعضاء الھ

في القطاع  نیوالعاملوافراد المجتمع المحلي 

  ةیعمل فيالعام والخاص(  نیالزراعي )القطاع

 ه .ومراجعت ميیاھداف البرنامج الأكاد میتصم

0.5%    √ 0.5% 

https://drive.google.com/file/
d/1boChqVe2oLFCj3YRH3Xj0
QZQzGMPKRFK/view?usp=s

haring 

https://drive.google.com/file/d/1bBlGBoCFujsrJ4Dsk5sy3pIjL-tqa8CZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bBlGBoCFujsrJ4Dsk5sy3pIjL-tqa8CZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1bBlGBoCFujsrJ4Dsk5sy3pIjL-tqa8CZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SsvyECI0X4cU2fXlOYWAlBtfu8AAYX4o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SsvyECI0X4cU2fXlOYWAlBtfu8AAYX4o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SsvyECI0X4cU2fXlOYWAlBtfu8AAYX4o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SsvyECI0X4cU2fXlOYWAlBtfu8AAYX4o/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t7vxTBAXh-AoyK3gd4xlFnzUi2EmtZNg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t7vxTBAXh-AoyK3gd4xlFnzUi2EmtZNg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t7vxTBAXh-AoyK3gd4xlFnzUi2EmtZNg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t7vxTBAXh-AoyK3gd4xlFnzUi2EmtZNg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qYqKrViN1qI3gEcSMqDrQVWrnWVwcMUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qYqKrViN1qI3gEcSMqDrQVWrnWVwcMUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qYqKrViN1qI3gEcSMqDrQVWrnWVwcMUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qYqKrViN1qI3gEcSMqDrQVWrnWVwcMUJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lDYKq2VsgWU3jmcH4T2EE3gYpD2O7amX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lDYKq2VsgWU3jmcH4T2EE3gYpD2O7amX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lDYKq2VsgWU3jmcH4T2EE3gYpD2O7amX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lDYKq2VsgWU3jmcH4T2EE3gYpD2O7amX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eY7JpoxT_Jwffnobs_z3B5MzmI5sfJUG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eY7JpoxT_Jwffnobs_z3B5MzmI5sfJUG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eY7JpoxT_Jwffnobs_z3B5MzmI5sfJUG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eY7JpoxT_Jwffnobs_z3B5MzmI5sfJUG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kxkjiixkQiCcgC6sggPmUjPKLsPd1X3k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kxkjiixkQiCcgC6sggPmUjPKLsPd1X3k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kxkjiixkQiCcgC6sggPmUjPKLsPd1X3k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kxkjiixkQiCcgC6sggPmUjPKLsPd1X3k/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1boChqVe2oLFCj3YRH3Xj0QZQzGMPKRFK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1boChqVe2oLFCj3YRH3Xj0QZQzGMPKRFK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1boChqVe2oLFCj3YRH3Xj0QZQzGMPKRFK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1boChqVe2oLFCj3YRH3Xj0QZQzGMPKRFK/view?usp=sharing
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 %( 15  اری وزن المع)    معیار الثاني: الطلاب 
 

 %( 2العنصر الاول : سياسات القبول )  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

واضحة   اسةيس مييللبرنامج الأكاد كونيان 

الطلبة وقبولهم تتفق مع  ار ياخت ةيفيفي ك

 هوأھداف ه ورسالت   مييالبرنامج الأكاد ةيرؤ

المعمول بها   نيوتتماشى مع القوان

العالي   ميالصادرة عن وزارة التعل ماتيوالتعل

لاعتماد  ABET ئةيوھ العلميوالبحث 

 .مييالبرنامج الأكاد

%0.5    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/d/
1jf1SWoG_H0TPUuIWp-

ZBZ2RhVVk6cD5J/view?usp=
sharing 

2 

 نيفي الاعتبار العلاقة ب ةيأن تضع الكل

 ةيونوع مييوالبرنامج الأكاد الطلبة ارياخت

 .ةيللكل  القبولعند وضع ساسة   نيجيالخر
%0.5    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/d/
1YqXpkk8T0IM7dChAiCbMvifz
w3zmR9_Q/view?usp=sharing 

3 

تتعلق   اتيالبرنامج باقتراح توص  ساھميان 

 اجاتيالبرنامج وفقا لاحت فيالقبول  اسةيبس

 ةيالاجتماعالمجتمع المحلي والمؤشرات 

 ةيوالمهن ةيوالسكان

%0.5    √ %0.5 
https://drive.google.com/file/d/
1j47diw2izZi1rZC7tUEG8xqqh
7qAzPpa/view?usp=sharing 

4 

واضح لمتطلبات النجاح   ديھناك تحد كونيان 

البرنامج في   قدمهايالتي  ةيالدراسبالفصول 

 .ةيالكل
%0.5    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/d/
1zzD9DJZziVZN9sb1_e0hxik3
cjb8Mpm3/view?usp=sharing 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1jf1SWoG_H0TPUuIWp-ZBZ2RhVVk6cD5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jf1SWoG_H0TPUuIWp-ZBZ2RhVVk6cD5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jf1SWoG_H0TPUuIWp-ZBZ2RhVVk6cD5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jf1SWoG_H0TPUuIWp-ZBZ2RhVVk6cD5J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YqXpkk8T0IM7dChAiCbMvifzw3zmR9_Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YqXpkk8T0IM7dChAiCbMvifzw3zmR9_Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YqXpkk8T0IM7dChAiCbMvifzw3zmR9_Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j47diw2izZi1rZC7tUEG8xqqh7qAzPpa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j47diw2izZi1rZC7tUEG8xqqh7qAzPpa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j47diw2izZi1rZC7tUEG8xqqh7qAzPpa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zzD9DJZziVZN9sb1_e0hxik3cjb8Mpm3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zzD9DJZziVZN9sb1_e0hxik3cjb8Mpm3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zzD9DJZziVZN9sb1_e0hxik3cjb8Mpm3/view?usp=sharing
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 %( 2العنصر الثاني : اعداد الطلبة )  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

للبرنامج عند   ةيعابيان تراعى الطاقة الاست

المقترح قبولهم في  الطلبةعدد  ديتحد

 ئةيھ متطلبات مع  توافقيالبرنامج بما 

 . ABET ةيالاعتماد البرامجي الدول

1.0%    √ %1.0 

https://drive.google.com/file/d/
15b7dn3Pals3K6H5Gi1_kU0yT
cGup0tlp/view?usp=sharing 

2 
  ةيمع إمكان تناسبيعدد الطلبة بما  حددي

 . بيوالتدر ميمراحل التعل  في كافة ةيالكل
0.5%    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/d/
1N5Gz7AMg-

GQr5nkEHF27m4Ujs6ub7Enj/v
iew?usp=sharing 

3 

  ارھمياخت عةي مراجعة عدد الطلاب وطب تمين ا

وبشكل دوري   ةيالمعن الجهاتبالتشاور مع 

 حاجات المجتمع.  ةيلتلب

0.5%  √   %0 

 

 
 

 %( 2العنصر الثالث : الارشاد الاكاديمي )  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

ورحلات   اراتي البرنامج ز تضمنيان  جبي

للتعرف   ةيالزراع عيوبالأخص للمشار ةيعلم

 روح الانتماء. يزوتعز هايعل

0.5%   √  %0.25 

https://drive.google.com/file/
d/1i_75V5Zqu_-

xLh2fdsYJnYd4cRrGdhEn/vie
w?usp=sharing 

2 

  قدمي مييللطلبة برنامج ارشاد أكاد توفريان 

عند الالتحاق   ةيوالتوع لهم الارشاد 

 المعلومات ري بالبرنامج وخلال الدراسة وتوف 

 ذات العلاقة

0.5%    √ 0.5% 

https://drive.google.com/file/
d/1dYiEIR6TqdLs28qdnku5yr
k_zY3PDcep/view?usp=shari

ng 

3 

في البرنامج وسائل لإرشاد الطلبة  توفريان 

كادر محدد من قبل إدارة   قدمهاي  ليعند التسج

 البرنامج

0.5%    √ 0.5% 

https://drive.google.com/file/
d/14aQGQFCM06du8fa8uIAu

Ze1saL8MW-
cy/view?usp=sharing 

4 
بناءا  مييبرنامج الارشاد الأكاد ريتطو تميان 

 الراجعة. ةيوالتغذ  مييالتق على نتائج 
0.5%    √ 0.5% 

https://drive.google.com/file/
d/1xycUhQXd_GM4gj9qJ1424
oupXdLk29eM/view?usp=sha

ring 

https://drive.google.com/file/d/15b7dn3Pals3K6H5Gi1_kU0yTcGup0tlp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15b7dn3Pals3K6H5Gi1_kU0yTcGup0tlp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15b7dn3Pals3K6H5Gi1_kU0yTcGup0tlp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N5Gz7AMg-GQr5nkEHF27m4Ujs6ub7Enj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N5Gz7AMg-GQr5nkEHF27m4Ujs6ub7Enj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N5Gz7AMg-GQr5nkEHF27m4Ujs6ub7Enj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N5Gz7AMg-GQr5nkEHF27m4Ujs6ub7Enj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i_75V5Zqu_-xLh2fdsYJnYd4cRrGdhEn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i_75V5Zqu_-xLh2fdsYJnYd4cRrGdhEn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i_75V5Zqu_-xLh2fdsYJnYd4cRrGdhEn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i_75V5Zqu_-xLh2fdsYJnYd4cRrGdhEn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dYiEIR6TqdLs28qdnku5yrk_zY3PDcep/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dYiEIR6TqdLs28qdnku5yrk_zY3PDcep/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dYiEIR6TqdLs28qdnku5yrk_zY3PDcep/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dYiEIR6TqdLs28qdnku5yrk_zY3PDcep/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14aQGQFCM06du8fa8uIAuZe1saL8MW-cy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14aQGQFCM06du8fa8uIAuZe1saL8MW-cy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14aQGQFCM06du8fa8uIAuZe1saL8MW-cy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14aQGQFCM06du8fa8uIAuZe1saL8MW-cy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xycUhQXd_GM4gj9qJ1424oupXdLk29eM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xycUhQXd_GM4gj9qJ1424oupXdLk29eM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xycUhQXd_GM4gj9qJ1424oupXdLk29eM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xycUhQXd_GM4gj9qJ1424oupXdLk29eM/view?usp=sharing
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 %(   4العنصر الرابع : الخدمات الطلابية )  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
للمؤش 

 ر

درجة المطابقة / توفر  

 المؤشر 
 التوثيقات  التقييم 

 لاتوجد 
 جزئيا 

 توجد 

1 

  ةيمتوافقة مع رؤ ةيان تتوفر خدمات طلاب

مع وجود   هوأھداف  تهورسال البرنامج

ھذه  ميلتقوإجراءات واضحة ومعلنة 

بناءا على   رھاي وتطو  ثهايالخدمات وتحد

 . نتائجها

0.4%    √ %0.4 

https://drive.google.com/file/d/
1s3CHJqtrJ6DFFQddeB-

ceDJ1MUbxDbxA/view?usp=s
haring 

2 
المؤھلة للإشراف  ةيان تتوفر الكوادر البشر

 الخدمات الطلابية  على
%0.4    √ %0.4 

https://drive.google.com/file/d/
1cNuAe3AtMjCsKZpHxWNBs2
rGkG7yclRs/view?usp=sharin

g 

3 
برنامج فعال وشفاف للمساعدة  توفريان 

 للطلبة والدعم المالي
%0.4    √ %0.4 

https://drive.google.com/file/d/
1nXVjEjWJCT7RsHGnMMtRS
S8YvsNF_fUM/view?usp=shar

ing 

4 

بما في ذلك   ة،يالصح ةيان تتوفر خدمة الرعا

وخدمات الإسعاف للطلبة  ةيالنفسالصحة 

 الخاصة اجاتيالاحتوخدمات لذوي 

%0.4    √ %0.4 

https://drive.google.com/file/d/
12ZAYazB5CQvj9w1KYMt4o19

J-
XQMoQGL/view?usp=sharing 

5 

ان تتوفر خدمة الطعام )المطاعم( للطلبة  

 شرفيان   جبيوالتي  بالبرنامج نيالملتحق

وان   ة،يبالتغذ  ومختصون  ونيمهن هايعل

الخاصة   ر ييالمعا في ھذه الخدمات توافري

 .  بالصحة والسلامة

%0.4    √ %0.4 

https://drive.google.com/file/d/
1n8QTgxgFPrmxFQBFkCmvL

xo1MFy0-
w4j/view?usp=sharing 

6 

برنامج استقبال للطلبة الجدد   وجديان 

والبرنامج  ةيوالكل  الجامعة ماتيبتعل  فهميلتعر

  ليخلاله دل هم يعل  وزعيوالخدمات المقدمة و

 الطلبة. 

%0.4    √ %0.4 

https://drive.google.com/file/d/
1sNKXO5o0okMogL-

_zQnNUVoULi9vWJ11/view?u
sp=sharing 

7 

الملائمة   ةيان تتوفر النشاطات اللاصف

او   ةياو إعلام ةيثقاف  او ةياو فن  ةياضي)ر

 والشخصي(، التي تدعم النمو العقلي رھايغ

 ةيمع رؤ توافقيللطلبة، وتسرعه بشكل 

ورسالته وأھدافه، والتأكد من توفر   البرنامج

 اللازمة للطلبة.  لاتيوالتسه اتيالإمكان

%0.4    √ %0.4 
https://drive.google.com/file/d/
1KiKEuihfTojligGCxihz_u8B1_

XKUtoK/view?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1s3CHJqtrJ6DFFQddeB-ceDJ1MUbxDbxA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s3CHJqtrJ6DFFQddeB-ceDJ1MUbxDbxA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s3CHJqtrJ6DFFQddeB-ceDJ1MUbxDbxA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1s3CHJqtrJ6DFFQddeB-ceDJ1MUbxDbxA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cNuAe3AtMjCsKZpHxWNBs2rGkG7yclRs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cNuAe3AtMjCsKZpHxWNBs2rGkG7yclRs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cNuAe3AtMjCsKZpHxWNBs2rGkG7yclRs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cNuAe3AtMjCsKZpHxWNBs2rGkG7yclRs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nXVjEjWJCT7RsHGnMMtRSS8YvsNF_fUM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nXVjEjWJCT7RsHGnMMtRSS8YvsNF_fUM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nXVjEjWJCT7RsHGnMMtRSS8YvsNF_fUM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nXVjEjWJCT7RsHGnMMtRSS8YvsNF_fUM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12ZAYazB5CQvj9w1KYMt4o19J-XQMoQGL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12ZAYazB5CQvj9w1KYMt4o19J-XQMoQGL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12ZAYazB5CQvj9w1KYMt4o19J-XQMoQGL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/12ZAYazB5CQvj9w1KYMt4o19J-XQMoQGL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n8QTgxgFPrmxFQBFkCmvLxo1MFy0-w4j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n8QTgxgFPrmxFQBFkCmvLxo1MFy0-w4j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n8QTgxgFPrmxFQBFkCmvLxo1MFy0-w4j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n8QTgxgFPrmxFQBFkCmvLxo1MFy0-w4j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sNKXO5o0okMogL-_zQnNUVoULi9vWJ11/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sNKXO5o0okMogL-_zQnNUVoULi9vWJ11/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sNKXO5o0okMogL-_zQnNUVoULi9vWJ11/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sNKXO5o0okMogL-_zQnNUVoULi9vWJ11/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KiKEuihfTojligGCxihz_u8B1_XKUtoK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KiKEuihfTojligGCxihz_u8B1_XKUtoK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KiKEuihfTojligGCxihz_u8B1_XKUtoK/view?usp=sharing
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8 

عند الحاجة،  مي،يالأكاد  ريالارشاد غ قدميان 

تطور الطالب مع الأخذ   مراقبةبناءا على 

  ةيوالانفعال  ةيالنفس اتيالاعتبار التحد نيبع

 ةيالشخصه اجاتي واحت واجهها،يالتي 

 .ةيوالاجتماع

%0.4    √ %0.4 
https://drive.google.com/file/d/
1VbnxZh_7ICZwf1HYZpLooLd
VwttaIx19/view?usp=sharing 

9 
المهني والإرشاد  ةيان تتوفر خطط للتوع

 للعمل بعد التخرج. الطلبة لمساعدة
%0.4   √  %0.2 

https://drive.google.com/file/d/
17Y_tOkCKVDtvSEDCrh9_BM
qxlxkONMWl/view?usp=sharin

g 

10 

التفاعل   زيان تتوفر النشاطات المناسبة لتعز

 ئةيومع اله نهميب مايف للطلبةالاجتماعي 

 ةيسيالتدر

0.2%   √  %0.1 

https://drive.google.com/file/d/
13Rkw4gPKES2cMPGOlBBZc
E3hjxZoG7n0/view?usp=shari

ng 

11 

ذلك من   ريادلة وغ ةيان تصدر الكل

باستطاعة الطلبة  كوني ثيالمنشورات بح

 لييما  وتشملوالاحتفاظ بها،   هايالوصول ال

: 

 . هوأھداف  مييورسالة البرنامج الأكادرؤية •

 ه .إجراءات القبول ومتطلبات •

عن البرامج التي  ةيمعلومات أساس •

 تطرحها 

 الواردة ةيوخططها والفصول الدراس ةيالكل

 . هايف 

 .ةي• متطلبات البرامج ومنح الدرجات العلم

 للأغراض  ةيالتي توفرھا الكل  لاتيالتسه •

 . ةيميالأكاد

 ات يالخاصة بالسلوك ماتيوالتعل نيالقوان •

 والانسحاب  ليمن الطلبة، كالتأج المطلوبة

 . ابيوالغ

 الفرص المتاحة للحصول على منح ودعم •

 .ةياو قروض مال  مالي

وإجراءات دفعها   اساتيالرسوم وس •

 . واسترجاعها

 . ةيللكل مييالأكاد مييالتق •

%0.2   √  %0.1 

https://drive.google.com/file/d/
1xxDxx9Gx-

RLGiktf4PriqQGH7rGIfDRB/vi
ew?usp=sharing 

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1VbnxZh_7ICZwf1HYZpLooLdVwttaIx19/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VbnxZh_7ICZwf1HYZpLooLdVwttaIx19/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VbnxZh_7ICZwf1HYZpLooLdVwttaIx19/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17Y_tOkCKVDtvSEDCrh9_BMqxlxkONMWl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17Y_tOkCKVDtvSEDCrh9_BMqxlxkONMWl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17Y_tOkCKVDtvSEDCrh9_BMqxlxkONMWl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17Y_tOkCKVDtvSEDCrh9_BMqxlxkONMWl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Rkw4gPKES2cMPGOlBBZcE3hjxZoG7n0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Rkw4gPKES2cMPGOlBBZcE3hjxZoG7n0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Rkw4gPKES2cMPGOlBBZcE3hjxZoG7n0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13Rkw4gPKES2cMPGOlBBZcE3hjxZoG7n0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xxDxx9Gx-RLGiktf4PriqQGH7rGIfDRB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xxDxx9Gx-RLGiktf4PriqQGH7rGIfDRB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xxDxx9Gx-RLGiktf4PriqQGH7rGIfDRB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xxDxx9Gx-RLGiktf4PriqQGH7rGIfDRB/view?usp=sharing
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 ( 1.5)   متطلبات التخرج   العنصر الخامس :  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 

 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

 دانيفي م قيي التطب بيلاھتمام بالتدر 

مثل الشركات   والخاص العام نيالقطاع 

الزراعة  وزارة الكبرى ومؤسسات ةيالزراع

 للبحوث العامة ئةيذات العلاقة وبالأخص اله 

  والإرشاد الزراعي ومصانع ةيالزراع

 .ةيالغذائ الصناعاتومعامل 

0.5%    √ %0.5 
https://drive.google.com/file/d/
10ATVkljgiByasYQ6iS1w2T0P
2eFNgVJn/view?usp=sharing 

2 

 ملخص لمتطلبات التخرج للبرنامج توفريان 

السجلات  ق ي لضمان وتوث ةيعملمع وجود 

 . نيجيالخر للطلبة  ةيميالأكاد

%0.5    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/d/
1j31I9LiAxXqKY-

J1UacDl4xDnNVP2pcF/view?u
sp=sharing 

3 
 مايواضحة للبرنامج ف  اسةين تتوفر سا

 .لةي البد بالمواد تعلقي
0.5%    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/d/
1jod3VFl014Q2SZL6jgk5EHUi
5fQ9lvan/view?usp=sharing 

 

 %Courses)     ) (1 )    ة ی انتقال الطلبة ومعادلة الفصول الدراس   اسات ی س   العنصر السادس :  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

  نيواضحة لانتقال الطلبة ب اساتيان تتوفر س

 الجامعات  نيبالبرامج او 
0.5%    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/d/
1O_AsKIUf8Fsw-

AN0J1u7fQkxeFzVG74H/view?
usp=sharing 

2 

واضحة لمعادلة مقررات  اسةيان تتوفر س

 . ةيميالأكادالفصول 
0.5%    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/d/
1Uu2vxZLdx9621420LlR6ntkV
ec5Gu9Tk/view?usp=sharing 

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/10ATVkljgiByasYQ6iS1w2T0P2eFNgVJn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10ATVkljgiByasYQ6iS1w2T0P2eFNgVJn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10ATVkljgiByasYQ6iS1w2T0P2eFNgVJn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j31I9LiAxXqKY-J1UacDl4xDnNVP2pcF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j31I9LiAxXqKY-J1UacDl4xDnNVP2pcF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j31I9LiAxXqKY-J1UacDl4xDnNVP2pcF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j31I9LiAxXqKY-J1UacDl4xDnNVP2pcF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jod3VFl014Q2SZL6jgk5EHUi5fQ9lvan/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jod3VFl014Q2SZL6jgk5EHUi5fQ9lvan/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jod3VFl014Q2SZL6jgk5EHUi5fQ9lvan/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O_AsKIUf8Fsw-AN0J1u7fQkxeFzVG74H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O_AsKIUf8Fsw-AN0J1u7fQkxeFzVG74H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O_AsKIUf8Fsw-AN0J1u7fQkxeFzVG74H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O_AsKIUf8Fsw-AN0J1u7fQkxeFzVG74H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Uu2vxZLdx9621420LlR6ntkVec5Gu9Tk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Uu2vxZLdx9621420LlR6ntkVec5Gu9Tk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Uu2vxZLdx9621420LlR6ntkVec5Gu9Tk/view?usp=sharing
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 % ( 2.5)   ن ی ج ی متابعة الخر   العنصر السابع :  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

  ةين الشركات الزراعيتعارف ب  اتي إقامة فعال

والطلبة المتوقع تخرجهم من  المتخصصة

 بعد التخرج.  فهميتوظ  ليلتسه اجل التعارف
%0.5   √  %0.25 

https://drive.google.com/file/
d/1pS9_DCiWvcmpG_ynZJbo
A68MGH0QaLxW/view?usp=

sharing 

2 

  ديتحدمع  ن،ي جيمكتب لمتابعة الخر توفريان 

كادر   هيعل قوميوان  هعمل اتي واله اتيصلاح

 مؤھل لذلك. 
0.5%    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/
d/1xFE0bvJhD6JYBeIMLWx7
dEmm8HIIoAcy/view?usp=sh

aring 

3 

والعمل  ني جيللخر  اناتيان تتوفر قواعد ب

 على ادامتها. 
%0.5    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/
d/16Lre8mvhiI78kZqolp1jvJx
Y_uJD7ypE/view?usp=sharin

g 

4 

  نيجيان تتوفر قنوات اتصال متبادلة مع الخر

 لتبادل الآراء حول البرنامج.  العمل وارباب
0.5%    √ %0.5 

https://drive.google.com/file/
d/1xkGDkONJW3wKbgIslQm
5kcbkoTnnxLc1/view?usp=s

haring 

5 

أداء  اتيلمتابعة مستو ةين تتوفر الا

للتأكد من جودة   العملفي سوق   نيجيالخر

 هتيرؤ ق يمخرجات البرنامج ومدى تحق

والاستفادة من ذلك في   هوأھداف  هورسالت

 .  ريالتطو

0.5%   √  %0.25 

https://drive.google.com/file/
d/1cm7KjTbPOgZ8IWWupO8
sHL3Ias3CvYWZ/view?usp=s

haring 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1pS9_DCiWvcmpG_ynZJboA68MGH0QaLxW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pS9_DCiWvcmpG_ynZJboA68MGH0QaLxW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pS9_DCiWvcmpG_ynZJboA68MGH0QaLxW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pS9_DCiWvcmpG_ynZJboA68MGH0QaLxW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xFE0bvJhD6JYBeIMLWx7dEmm8HIIoAcy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xFE0bvJhD6JYBeIMLWx7dEmm8HIIoAcy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xFE0bvJhD6JYBeIMLWx7dEmm8HIIoAcy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xFE0bvJhD6JYBeIMLWx7dEmm8HIIoAcy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16Lre8mvhiI78kZqolp1jvJxY_uJD7ypE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16Lre8mvhiI78kZqolp1jvJxY_uJD7ypE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16Lre8mvhiI78kZqolp1jvJxY_uJD7ypE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16Lre8mvhiI78kZqolp1jvJxY_uJD7ypE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkGDkONJW3wKbgIslQm5kcbkoTnnxLc1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkGDkONJW3wKbgIslQm5kcbkoTnnxLc1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkGDkONJW3wKbgIslQm5kcbkoTnnxLc1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xkGDkONJW3wKbgIslQm5kcbkoTnnxLc1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cm7KjTbPOgZ8IWWupO8sHL3Ias3CvYWZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cm7KjTbPOgZ8IWWupO8sHL3Ias3CvYWZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cm7KjTbPOgZ8IWWupO8sHL3Ias3CvYWZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cm7KjTbPOgZ8IWWupO8sHL3Ias3CvYWZ/view?usp=sharing
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 ( % 16 اریالمع  الثالث: مخرجات التعلم  )وزن  اریالمع 
 

 % ( 16مخرجات التعلم )   ار ی مع  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 

 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

 والمهارات اتيالكفا ةيان تحدد الكل جبي

مع  نسجميوبما  اس،يالقابلة للق  ةيالمعرف 

 . مييللبرنامج الأكاد المعلنةالأھداف 
1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1-

j2vm_yqairL9CMPCoIKXWEC4
OkfyRAC/view?usp=sharing 

2 

التي سوف تكتسب عند  اتي ربط الكفا جبي

اكتسابها اثناء  تميالتي س اتي مع الكفا التخرج

 العملي  بيالتدر
2.0 %    √ 2.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1oPUColqdkddpfiO1j-

Wf6JKWUskIeykB/view?usp=
sharing 

3 

  تعلقي مايالزراعة ف  ةيكل اتيأولو ديتحد

في ضوء ما تحقق   ريوالتطو  نيبالتحس

 (. اتي من )معارف ومهارات وكفا نيجيللخر 
1.0 %   √  0.5 %  

https://drive.google.com/file/d/
1WR_m-

rOEk5zYEiRamtnHxuHrcoSXf
mbF/view?usp=sharing 

4 

استناد مخرجات التعلم من معارف ومهارات 

على المستوى المحلي   ةيالى أسس مرجع

وأدوات  اتيوالعالمي، ووجود ال يميوالإقل

والاستفادة منها في   التعلممخرجات  اسيلق

 ه . ميوتقو مييالأكادمراجعة البرنامج 

2.0 %   √  1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1Bmngf0kCCEwYQ8Sw-

N4Bk7uGVQCYXiEe/view?usp
=sharing 

5 

بعد دراسة  مخرجات التعلم المستهدفة  ديتحد

ذوي   نييوالمهن نييميالأكاد الخبراءاراء 

 العلاقة.
2.0 %   √  1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1fMo670gMB_uymTvzvnk5_jD
RxnZcdIAV/view?usp=sharing 

6 

 والطلبة  سيالتدر ئةيأعضاء ھ عابيفهم واست

 التعلم.  لمخرجات
2.0 %    √ 2.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1MHmJq-

j6SvUUti60ffRlDHLhg4bvrMdA
/view?usp=sharing 

7 

لمخرجات   نيج يالطلبة الخر قي مدى تحق

 التعلم. 
2.0 %    √ 2.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1i01cO-wcXs-

6ilEbTvIgyee7wh4q6CYc/view
?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1-j2vm_yqairL9CMPCoIKXWEC4OkfyRAC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-j2vm_yqairL9CMPCoIKXWEC4OkfyRAC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-j2vm_yqairL9CMPCoIKXWEC4OkfyRAC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-j2vm_yqairL9CMPCoIKXWEC4OkfyRAC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPUColqdkddpfiO1j-Wf6JKWUskIeykB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPUColqdkddpfiO1j-Wf6JKWUskIeykB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPUColqdkddpfiO1j-Wf6JKWUskIeykB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oPUColqdkddpfiO1j-Wf6JKWUskIeykB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WR_m-rOEk5zYEiRamtnHxuHrcoSXfmbF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WR_m-rOEk5zYEiRamtnHxuHrcoSXfmbF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WR_m-rOEk5zYEiRamtnHxuHrcoSXfmbF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WR_m-rOEk5zYEiRamtnHxuHrcoSXfmbF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bmngf0kCCEwYQ8Sw-N4Bk7uGVQCYXiEe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bmngf0kCCEwYQ8Sw-N4Bk7uGVQCYXiEe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bmngf0kCCEwYQ8Sw-N4Bk7uGVQCYXiEe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bmngf0kCCEwYQ8Sw-N4Bk7uGVQCYXiEe/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fMo670gMB_uymTvzvnk5_jDRxnZcdIAV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fMo670gMB_uymTvzvnk5_jDRxnZcdIAV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fMo670gMB_uymTvzvnk5_jDRxnZcdIAV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MHmJq-j6SvUUti60ffRlDHLhg4bvrMdA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MHmJq-j6SvUUti60ffRlDHLhg4bvrMdA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MHmJq-j6SvUUti60ffRlDHLhg4bvrMdA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MHmJq-j6SvUUti60ffRlDHLhg4bvrMdA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i01cO-wcXs-6ilEbTvIgyee7wh4q6CYc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i01cO-wcXs-6ilEbTvIgyee7wh4q6CYc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i01cO-wcXs-6ilEbTvIgyee7wh4q6CYc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1i01cO-wcXs-6ilEbTvIgyee7wh4q6CYc/view?usp=sharing
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8 

  رييتوافق مخرجات تعلم الطلبة مع المعا

 حقل التخصص المعني. فيالمقبولة 
1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1-

DoggqB3wAY0JtCOdaAaL7Bs
eLpWqfCU/view?usp=sharing 

9 

 ميمناسبة خاصة بتقو اتياستخدام ال

ذلك استطلاعات اراء   شمليو البرنامج، 

واراء  نيجيالخر  فيتوظ  اناتيوب ن،يجيالخر

  ن،يجيللخر   اللاحقوالأداء  ف،يجهات التوظ

 المناسبة نيالأدلة والبراھ ري وذلك لتوف 

 لمخرجات التعلم. 

3.0 %    √ 3.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1_PawWWYU5GLNHMUVhezY
0VSy6Mc5mdTV/view?usp=sh

aring 

 
 

 ( % 7  اری )وزن المع  ميی المستمر للبرنامج الأكاد نیالرابع: التحس  اریلمعا
 

 %( 7)   مي ی المستمر للبرنامج الأكاد   ن ی الرابع: التحس   ار ی المع  ت

 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 

 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

وإصدار  ن،يالبرنامج كل سنت ميتقو تميان 

حول مدى  ةيكاف  معلوماتتحتوي  ري تقار

ومدى   لها،التي خطط  اتيجيالاسترات ةيفاعل 

 تحقق مخرجات التعلم المستهدفة.

0.7 %    √ 0.7 %  

https://drive.google.com/file/
d/16BBa9T_O3qQnZG2gYjnX
n3j4Nn2SIVAw/view?usp=sh

aring 

2 

 ت،يالتي أجر لاتيالتعد  ليبتفاص حتفظيان 

في ملفات   ها،يدعت ال والاسباب التي

 البرنامج والمقررات. 

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1FkLMh_3P2DsXcq5XfQVZ
UqkfpsDmho4Z/view?usp=sh

aring 

3 

وضع مؤشرات للجودة تتضمن  تميان 

 تم يوان  التعلملمخرجات  سييمقا

 مقررات البرنامج عياستخدامها، وذلك لجم

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1oFQ79MGlRUGGtWW-

WpC0DTnNLJX--
z5M/view?usp=sharing 

4 

الاحتفاظ بسجلات معدلات اكمال  تميان 

البرنامج، وتوضع  مقررات عيالطلبة لجم

 ضمن مؤشرات الجودة

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1UGi1rvUOKdRIh1DX7AD1
yjiq87vdrTJ9/view?usp=shari

ng 

https://drive.google.com/file/d/1-DoggqB3wAY0JtCOdaAaL7BseLpWqfCU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-DoggqB3wAY0JtCOdaAaL7BseLpWqfCU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-DoggqB3wAY0JtCOdaAaL7BseLpWqfCU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-DoggqB3wAY0JtCOdaAaL7BseLpWqfCU/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_PawWWYU5GLNHMUVhezY0VSy6Mc5mdTV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_PawWWYU5GLNHMUVhezY0VSy6Mc5mdTV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_PawWWYU5GLNHMUVhezY0VSy6Mc5mdTV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_PawWWYU5GLNHMUVhezY0VSy6Mc5mdTV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16BBa9T_O3qQnZG2gYjnXn3j4Nn2SIVAw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16BBa9T_O3qQnZG2gYjnXn3j4Nn2SIVAw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16BBa9T_O3qQnZG2gYjnXn3j4Nn2SIVAw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16BBa9T_O3qQnZG2gYjnXn3j4Nn2SIVAw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FkLMh_3P2DsXcq5XfQVZUqkfpsDmho4Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FkLMh_3P2DsXcq5XfQVZUqkfpsDmho4Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FkLMh_3P2DsXcq5XfQVZUqkfpsDmho4Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FkLMh_3P2DsXcq5XfQVZUqkfpsDmho4Z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oFQ79MGlRUGGtWW-WpC0DTnNLJX--z5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oFQ79MGlRUGGtWW-WpC0DTnNLJX--z5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oFQ79MGlRUGGtWW-WpC0DTnNLJX--z5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oFQ79MGlRUGGtWW-WpC0DTnNLJX--z5M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UGi1rvUOKdRIh1DX7AD1yjiq87vdrTJ9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UGi1rvUOKdRIh1DX7AD1yjiq87vdrTJ9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UGi1rvUOKdRIh1DX7AD1yjiq87vdrTJ9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UGi1rvUOKdRIh1DX7AD1yjiq87vdrTJ9/view?usp=sharing
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5 

المقدمة عن  ريمراجعة التقار تميان 

الجودة ومن  لجانمن قبل  ايالبرامج سنو

 ةيفي الكل اي قبل الإدارة العل

0.4 %   √  %0.2 

https://drive.google.com/file/
d/1XAQmj0QcYtFEQo52KTEV
nmGypUvji_4F/view?usp=sh

aring 

6 

ن تتم مقارنة مؤشرات جودة البرنامج ا

وان تجري كذلك   ة،يالكلالبرامج في  عيبجم

 مناسبة. ةيخارج ةيمقارنة بمرجع

0.5 %   √  %0.25 

https://drive.google.com/file/
d/1PueN7ezbGVSsTFa8GLWa

j-
79ma6LHJyR/view?usp=shari

ng 

7 

ان تتخذ الإجراءات المناسبة لعمل 

الكشف عن  تمي عندمااللازمة ناتيالتحس

 . البرنامج م يتقو اتيمشكلات من خلال عمل

0.2 %    √ 0.2 %  

https://drive.google.com/file/
d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZ
L8BbcYixazx/view?usp=shari

ng 

8 

شامل للبرنامج العلمي   مياجراء تقو تميان 

كل أربع سنوات،  الأقلمرة واحدة على 

 والإجراءات اساتيان تنشر الس نبغييو

ھذه   مييإعادة التق  اتيبعمل  امياللازمة للق

 . ةيالكلداخل 

0.8 %    √ 0.8 %  

https://drive.google.com/file/
d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZ
L8BbcYixazx/view?usp=shari

ng 

9 

مراجعة البرنامج  اتيان تتضمن عمل

ذات   القطاعاتالاستعانة بخبراء من 

  سيتدر ئة يالعلاقة، إضافة الى أعضاء ھ

 أخرى.  ةيميخبرة من مؤسسات تعل ذوي

0.5 %    √ 0.5 %  

https://drive.google.com/file/
d/11UVW1oT4CR0seHqy6t3k
Xzw8aLS9NM28/view?usp=s

haring 

10 

حول   نيجي الاستفادة من اراء الطلبة والخر

ومدى تحقق   المعني،جودة البرنامج 

 مباشرة قةي مخرجات التعلم المستهدفة بطر 

مباشرة والتي منها استبانات للطلبة  ريوغ

 . والمقابلات  نيجيالخر

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1fs0Gov5LKS3u2Q1dFZE8
Es924ZHk2K1A/view?usp=sh

aring 

11 

في   سيالتدر ئةيأعضاء ھ عيجم شاركيان 

 تميالذاتي، وان  مييالتق اتيعملالبرنامج في 

 ر،ي التقاراعداد  اتي التعاون في عمل

 الأداء في مجال انشطتهم. نيوتحس

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1JrZIHGgLgeATngCY3C9S-
WtmlFSurcJ1/view?usp=shar

ing 

12 

الاعتراف بالخطأ ونقاط الضعف من  تميان 

وان تستخدم  عنها، نيقبل المسؤول

 اتي المعلومات الناتجة عن ذلك لعمل

 الأداء.  نيوتحس المراجعة

0.4 %  √   0  

13 
  نيوتحس زةيالإقرار بالإنجازات المتم تميان 

 الأداء 
0.2 %    √ %0.2 

https://drive.google.com/file/
d/197nG2U3gM8tNpMT-

9UKh6LuIuvXH7mX5/view?us
p=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1XAQmj0QcYtFEQo52KTEVnmGypUvji_4F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XAQmj0QcYtFEQo52KTEVnmGypUvji_4F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XAQmj0QcYtFEQo52KTEVnmGypUvji_4F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XAQmj0QcYtFEQo52KTEVnmGypUvji_4F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PueN7ezbGVSsTFa8GLWaj-79ma6LHJyR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PueN7ezbGVSsTFa8GLWaj-79ma6LHJyR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PueN7ezbGVSsTFa8GLWaj-79ma6LHJyR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PueN7ezbGVSsTFa8GLWaj-79ma6LHJyR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PueN7ezbGVSsTFa8GLWaj-79ma6LHJyR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZL8BbcYixazx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZL8BbcYixazx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZL8BbcYixazx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZL8BbcYixazx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZL8BbcYixazx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZL8BbcYixazx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZL8BbcYixazx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZHVtEJInufYkLkdzwExZL8BbcYixazx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11UVW1oT4CR0seHqy6t3kXzw8aLS9NM28/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11UVW1oT4CR0seHqy6t3kXzw8aLS9NM28/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11UVW1oT4CR0seHqy6t3kXzw8aLS9NM28/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11UVW1oT4CR0seHqy6t3kXzw8aLS9NM28/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fs0Gov5LKS3u2Q1dFZE8Es924ZHk2K1A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fs0Gov5LKS3u2Q1dFZE8Es924ZHk2K1A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fs0Gov5LKS3u2Q1dFZE8Es924ZHk2K1A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fs0Gov5LKS3u2Q1dFZE8Es924ZHk2K1A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JrZIHGgLgeATngCY3C9S-WtmlFSurcJ1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JrZIHGgLgeATngCY3C9S-WtmlFSurcJ1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JrZIHGgLgeATngCY3C9S-WtmlFSurcJ1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JrZIHGgLgeATngCY3C9S-WtmlFSurcJ1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/197nG2U3gM8tNpMT-9UKh6LuIuvXH7mX5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/197nG2U3gM8tNpMT-9UKh6LuIuvXH7mX5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/197nG2U3gM8tNpMT-9UKh6LuIuvXH7mX5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/197nG2U3gM8tNpMT-9UKh6LuIuvXH7mX5/view?usp=sharing
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14 
لرفع  طي والتخط مييالتق اتيان تدمج عمل

 منها جزءاالأداء، وتصبح 
1.0 %  √   %0 

https://drive.google.com/file/
d/15yksAp1NHeVOtW_9W016
QfomKV3HqAIY/view?usp=s

haring 

15 

ن تعدل الكفاءات المطلوبة للطلبة عند ا

التي  ئةي والب اجاتيالتخرج بموجب الاحت

 . جوني بها الخر عمليس

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1HzXVvb2IyW9AgMJ2Rg1h
wflb37dsJv0n/view?usp=shar

ing 

16 

حاجات   ريطبقا لتغ ةيميالمصادر التعل ديتجد

ووضع أعضاء   الطلبة،من اعداد  ةيالكل

  مييوالبرنامج التعل  ةيسيالتدر ئةياله

 المعاصرة.  ةيميالأكاد والمبادئ

0.4 %    √ 0.4 %  
https://drive.google.com/file/
d/1jeRTrO6Uv6fhCf84zlL191_
n7cyplcCn/view?usp=sharing 

17 

 كليمبادئ الإدارة واله  ريتطو تميان 

  رةيالمتغ الظروفلمواكبة  مييالتنظ

 ز ةيوحاجات الكل
0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1mXe6O1dhWoCAprpKRo
MGn4xkzWwltvXm/view?usp

=sharing 

 
 ( % 18  اریالخامس: المناھج )وزن المع  ار یالمع 

 
 ( % 18  اریالخامس: المناھج )وزن المع  ار یالمع  ت
 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 

 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

 ضمنيللبرنامج بما  ةيان تعد الخطة الدراس

  دھميإضافة الى تزو ة،يالزراعالطلبة  ديتزو

الأدنى لعدد   الحد  كونيعامة. و ةيبأفاق معرف 

  وسي البكالور درجة ليلن ةيالساعات الدراس

متطلبات  مع  تناسبيبما  ةيالعلوم الزراع في

الزراعي  ميلجودة التعل الوطنيالمجلس

علوم الهندسة   برنامجلتخصصات  رھاييومعا

 .ةيالزراع

4.0 %    √ 4.0 %  
https://drive.google.com/file/d/
1oZ5q_PTlC4FrvltI6gNI74xZXg

5C7j5W/view?usp=sharing 

2 

انسجام   ھناك  كوني ثيالبرنامج بح صمميان 

حسب  ةيوالعمل ةيالنظر المواد نيواضح ب

تعكس  وان ة،يوالعالم ةيالوطن  رييالمعا

كافة  ة يللمواد النظر ةيالعمل قاتيالتطب

 .  للتخصص ةيالمعرف المجالات 

4.0 %    √ 4.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1UUr5MMHfRn1C3QghlXuHgy
sO5cJbAnRy/view?usp=shari

ng 

https://drive.google.com/file/d/15yksAp1NHeVOtW_9W016QfomKV3HqAIY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15yksAp1NHeVOtW_9W016QfomKV3HqAIY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15yksAp1NHeVOtW_9W016QfomKV3HqAIY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15yksAp1NHeVOtW_9W016QfomKV3HqAIY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HzXVvb2IyW9AgMJ2Rg1hwflb37dsJv0n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HzXVvb2IyW9AgMJ2Rg1hwflb37dsJv0n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HzXVvb2IyW9AgMJ2Rg1hwflb37dsJv0n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HzXVvb2IyW9AgMJ2Rg1hwflb37dsJv0n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jeRTrO6Uv6fhCf84zlL191_n7cyplcCn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jeRTrO6Uv6fhCf84zlL191_n7cyplcCn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jeRTrO6Uv6fhCf84zlL191_n7cyplcCn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mXe6O1dhWoCAprpKRoMGn4xkzWwltvXm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mXe6O1dhWoCAprpKRoMGn4xkzWwltvXm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mXe6O1dhWoCAprpKRoMGn4xkzWwltvXm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mXe6O1dhWoCAprpKRoMGn4xkzWwltvXm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oZ5q_PTlC4FrvltI6gNI74xZXg5C7j5W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oZ5q_PTlC4FrvltI6gNI74xZXg5C7j5W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1oZ5q_PTlC4FrvltI6gNI74xZXg5C7j5W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UUr5MMHfRn1C3QghlXuHgysO5cJbAnRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UUr5MMHfRn1C3QghlXuHgysO5cJbAnRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UUr5MMHfRn1C3QghlXuHgysO5cJbAnRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UUr5MMHfRn1C3QghlXuHgysO5cJbAnRy/view?usp=sharing
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3 

ان تشكل مواد الخطة المعارف والمهارات 

التي  ةيللمجالات المعرف  ةيالأساس اتي والكفا

وتلك ذات   للتخصص سةيتشكل المحاور الرئ 

 .هالصلة ب

3.0 %    √ 3.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1zBen6ddE8GE1PG-

CN5sxu_Vlmz8hAMdy/view?u
sp=sharing 

4 

  ةيالدراس هالبرنامج في خطت راعييان 

  ةيالعلوم الزراع فيمواكبة التطورات 

اضاقة الى حاجات   ةيالعلم اتي والتقن

 .المجتمع

2.0 %   √  1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1D1OS2N8qJmt1BRv_RXO8fY
wBGfH_Fooc/view?usp=shari

ng 

5 

من  ايقدرا أساس ةيان تتضمن الخطة الدراس

إضافة الى   ة،يالزراع ةيميالأكاد المحاور

بمهارات  المتصلة اتيمتطلبات خاصة بالكفا 

الاتصال الشفوي والمكتوب، والمعالجة 

والمهارات الخاصة بالبحث   ة،يالكم ةيالذھن

الى اعداد مهندس   تؤدي ثيالعلمي، بح

  دوره ةيلتأد   ديزراعي متخصص بشكل ج

 بكفاءة 

2.0 %    √ 2.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1QyuZnzFJAuGPUjo-

1fY4_agIzggKoBcz/view?usp=
sharing 

6 

البرامج وفصولها   طي تخط تميعلى ان  ديالتأك

ضمن جدول زمني  رھايوتطو ةيالدراس

 محدد.

1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1APxe8PU7hWmuTmIN7EeTc
U5uYdQZuLQZ/view?usp=sha

ring 

7 

الخاصة  ماتيوالتعل اساتيمراجعة الس

 ةيالمواد الدراس الغاءبإجراءات إضافة او 

 راتيالمتغمن البرنامج بشكل دوري، وفق  

 .ةيوالعالم ةيالمحل ةيالزراع

1.0 %   √  0.5 %  
https://drive.google.com/file/d/
1UFCiTvViaXhX31cKWYkestM
cvtIIVkK7/view?usp=sharing 

8 

  لهايالبرامج او تعد قافيبإجراءات إ اميالق

  نيقدرة الطلبة المسجل تراعي باتيوفق ترت 

 سعونيالتي  ة يالعلمعلى انهاء الدرجات  هايف 

  معاو انقطاع،  ر،ي دون تأخ هايللحصول عل

 الحفاظ على حقوقهم المكتسبة كاملة. 

1.0 %  √   %0  

 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1zBen6ddE8GE1PG-CN5sxu_Vlmz8hAMdy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zBen6ddE8GE1PG-CN5sxu_Vlmz8hAMdy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zBen6ddE8GE1PG-CN5sxu_Vlmz8hAMdy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zBen6ddE8GE1PG-CN5sxu_Vlmz8hAMdy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D1OS2N8qJmt1BRv_RXO8fYwBGfH_Fooc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D1OS2N8qJmt1BRv_RXO8fYwBGfH_Fooc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D1OS2N8qJmt1BRv_RXO8fYwBGfH_Fooc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D1OS2N8qJmt1BRv_RXO8fYwBGfH_Fooc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QyuZnzFJAuGPUjo-1fY4_agIzggKoBcz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QyuZnzFJAuGPUjo-1fY4_agIzggKoBcz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QyuZnzFJAuGPUjo-1fY4_agIzggKoBcz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QyuZnzFJAuGPUjo-1fY4_agIzggKoBcz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1APxe8PU7hWmuTmIN7EeTcU5uYdQZuLQZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1APxe8PU7hWmuTmIN7EeTcU5uYdQZuLQZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1APxe8PU7hWmuTmIN7EeTcU5uYdQZuLQZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1APxe8PU7hWmuTmIN7EeTcU5uYdQZuLQZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UFCiTvViaXhX31cKWYkestMcvtIIVkK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UFCiTvViaXhX31cKWYkestMcvtIIVkK7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UFCiTvViaXhX31cKWYkestMcvtIIVkK7/view?usp=sharing


 

 
 

 

 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

   ى ـــــعة ديالـجام

كلية الزراعة   

 قسم علوم التربة والموارد المائية 
         

  
 

           

 

 

 

 

 

  

 
 

15 

 ( % 14  اری والكوادر الساندة )وزن المع  س ی التدر  ئة ی السادس: أعضاء ھ  ار یالمع 
 

 ( % 14  اری والكوادر الساندة )وزن المع  س ی التدر  ئة ی السادس: أعضاء ھ  ار یالمع  ت
 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 

 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 
 ثيمتفرغ مناسب من ح سييتوفر كادر تدر

 والخبرة وتنوع التخصصات. العدد
2.0 %    √ 2.0 %  

https://drive.google.com/file/
d/10bCMA5-

iAr2dZGtryy_CYG2zk3sUYS
ag/view?usp=sharing 

2 
لكافة   سيالتدر ئةيأعضاء ھ ةيتغط

 للتخصص   ةيالمجالات المعرف 
1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/
d/1WY34PQaCj_rx50o7ybI4

Q_fr0sgUzxMF/view?usp=sh
aring 

3 
  مييالتربوي والمهني والأكاد  ليالتأھ

 الجدد.  التدريس  ئةيلأعضاء ھ
2.0 %    √ 2.0 %  

https://drive.google.com/file/
d/13MK93fcT_K-

8w2qh2FlvWGlvGez8pGG1/v
iew?usp=sharing 

4 

 ئةيالمستمر لأعضاء ھ مييالأكاد ريلتطوا

في  ثةيالتطورات الحد لمواكبة  سيالتدر

 .  مجال التخصص

1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/
d/1vFaSqFwkV5NqNx-

pYxBTgQ8INQjYnpTX/view?
usp=sharing 

5 
 سي التدر ئةيأعضاء ھ نيالتواصل ب

 المساندة. والإدارية  ةيوالكوادر الفن
0.5 %    √ 0.5 %  

https://drive.google.com/file/
d/1S7O2quN4ChioZ_KkX8h5
27QGZ3NT8z77/view?usp=s

haring 

6 
 سي التدر ئةيأعضاء ھ نيالتواصل ب

 والطلبة. 
0.5 %    √ 0.5 %  

https://drive.google.com/file/
d/1NgpXnC2qGJMS6UYltrSs
suusGj7XmOCF/view?usp=s

haring 

7 

 ةيسيلاستقطاب الكوادر التدر اساتيتوفر س

 ةيوالترق  تيوالتثب والتعيين  ةيوالفن

 مع رسالة تناسبي واجراءاتها بما  عيوالترف 

 .هالبرنامج وأھداف 

2.0 %   √  1.0 %  

https://drive.google.com/file/
d/1-

2L8YGKGkpHIw4lX0lfa2Y-
ex5tost99/view?usp=sharing 

https://drive.google.com/file/d/10bCMA5-iAr2dZGtryy_CYG2zk3sUYSag/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10bCMA5-iAr2dZGtryy_CYG2zk3sUYSag/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10bCMA5-iAr2dZGtryy_CYG2zk3sUYSag/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10bCMA5-iAr2dZGtryy_CYG2zk3sUYSag/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WY34PQaCj_rx50o7ybI4Q_fr0sgUzxMF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WY34PQaCj_rx50o7ybI4Q_fr0sgUzxMF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WY34PQaCj_rx50o7ybI4Q_fr0sgUzxMF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WY34PQaCj_rx50o7ybI4Q_fr0sgUzxMF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13MK93fcT_K-8w2qh2FlvWGlvGez8pGG1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13MK93fcT_K-8w2qh2FlvWGlvGez8pGG1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13MK93fcT_K-8w2qh2FlvWGlvGez8pGG1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13MK93fcT_K-8w2qh2FlvWGlvGez8pGG1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vFaSqFwkV5NqNx-pYxBTgQ8INQjYnpTX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vFaSqFwkV5NqNx-pYxBTgQ8INQjYnpTX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vFaSqFwkV5NqNx-pYxBTgQ8INQjYnpTX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vFaSqFwkV5NqNx-pYxBTgQ8INQjYnpTX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S7O2quN4ChioZ_KkX8h527QGZ3NT8z77/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S7O2quN4ChioZ_KkX8h527QGZ3NT8z77/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S7O2quN4ChioZ_KkX8h527QGZ3NT8z77/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S7O2quN4ChioZ_KkX8h527QGZ3NT8z77/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NgpXnC2qGJMS6UYltrSssuusGj7XmOCF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NgpXnC2qGJMS6UYltrSssuusGj7XmOCF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NgpXnC2qGJMS6UYltrSssuusGj7XmOCF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NgpXnC2qGJMS6UYltrSssuusGj7XmOCF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-2L8YGKGkpHIw4lX0lfa2Y-ex5tost99/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-2L8YGKGkpHIw4lX0lfa2Y-ex5tost99/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-2L8YGKGkpHIw4lX0lfa2Y-ex5tost99/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-2L8YGKGkpHIw4lX0lfa2Y-ex5tost99/view?usp=sharing
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8 
 ئةيأعضاء اله ميوجود نظام متكامل لتقو

 بهم.  يوالارتقاءدور ةيسيالتدر
0.5 %    √ 0.5 %  

https://drive.google.com/file/
d/1OV9sBIRLKDjBLhXG4nq
X8lvCiKtowRep/view?usp=s

haring 

9 
ونسبة  سييمدى ثبات الكادر التدر

 استمرارھم في عملهم.
0.5 %   √  0.25 %  

https://drive.google.com/file/
d/1MpnrOh2c3i8D30OUOPv

Dxh5rHjl6V2bn/view?usp=sh
aring 

10 
في  ةيسيالتدر ئةيمدى مشاركة أعضاء اله

 . ةيالعلم والنشاطات المؤتمرات 
0.5 %    √ 0.5 %  

https://drive.google.com/file/
d/10gl8DLwu4B0suIl7A1CBo
GPRQrK2bFHb/view?usp=s

haring 

11 

 ئةيأعضاء اله ةيومسئول ةيمدى حر

المنهاج  وتطوير  ميفي تقو  ةيسيالتدر

 الدراسي.

0.5 %    √ 0.5 %  

https://drive.google.com/file/
d/1wCUGekr3zCj0N6pWdeT
0Z5X0aRIpICJp/view?usp=s

haring 

12 

 ئةي والوقت لأعضاء اله ئةي توفر الب

والنشاط   المهني  ريللتطو ةيسيالتدر

 البحثي.

0.5 %    √ 0.5 %  

https://drive.google.com/file/
d/1Bz0qPb06MNLe0tY8GEU

z-
Rg5MOruhBr8/view?usp=sh

aring 

13 
 سيتدر ئةي لاستقطاب أعضاء ھ ةيوجود آل

 . الكفاءة من ذوي
0.5 %   √  0.25 %  

https://drive.google.com/file/
d/1NZRgs8wFmmt8chQsW0
C_5ri9aHpybfYg/view?usp=s

haring 

14 

  ةيإجازات التفرغ العلمي وأ ليمدى تفع

 ئةي لأعضاء ھ متوفرةحوافز أخرى 

 .  سيالتدر

2.0 %    √ 2.0 %  

https://drive.google.com/file/
d/1S2pewdoOGjToN0NSWH
duoHyXxyUAhvFw/view?us

p=sharing 

 
 
 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1OV9sBIRLKDjBLhXG4nqX8lvCiKtowRep/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OV9sBIRLKDjBLhXG4nqX8lvCiKtowRep/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OV9sBIRLKDjBLhXG4nqX8lvCiKtowRep/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OV9sBIRLKDjBLhXG4nqX8lvCiKtowRep/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MpnrOh2c3i8D30OUOPvDxh5rHjl6V2bn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MpnrOh2c3i8D30OUOPvDxh5rHjl6V2bn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MpnrOh2c3i8D30OUOPvDxh5rHjl6V2bn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MpnrOh2c3i8D30OUOPvDxh5rHjl6V2bn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10gl8DLwu4B0suIl7A1CBoGPRQrK2bFHb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10gl8DLwu4B0suIl7A1CBoGPRQrK2bFHb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10gl8DLwu4B0suIl7A1CBoGPRQrK2bFHb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10gl8DLwu4B0suIl7A1CBoGPRQrK2bFHb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wCUGekr3zCj0N6pWdeT0Z5X0aRIpICJp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wCUGekr3zCj0N6pWdeT0Z5X0aRIpICJp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wCUGekr3zCj0N6pWdeT0Z5X0aRIpICJp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wCUGekr3zCj0N6pWdeT0Z5X0aRIpICJp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bz0qPb06MNLe0tY8GEUz-Rg5MOruhBr8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bz0qPb06MNLe0tY8GEUz-Rg5MOruhBr8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bz0qPb06MNLe0tY8GEUz-Rg5MOruhBr8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bz0qPb06MNLe0tY8GEUz-Rg5MOruhBr8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Bz0qPb06MNLe0tY8GEUz-Rg5MOruhBr8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NZRgs8wFmmt8chQsW0C_5ri9aHpybfYg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NZRgs8wFmmt8chQsW0C_5ri9aHpybfYg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NZRgs8wFmmt8chQsW0C_5ri9aHpybfYg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1NZRgs8wFmmt8chQsW0C_5ri9aHpybfYg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S2pewdoOGjToN0NSWHduoHyXxyUAhvFw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S2pewdoOGjToN0NSWHduoHyXxyUAhvFw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S2pewdoOGjToN0NSWHduoHyXxyUAhvFw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S2pewdoOGjToN0NSWHduoHyXxyUAhvFw/view?usp=sharing
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 ( % 12  اری التعلم )وزن المع ئة یالسابع: الموارد وب  ار یالمع 

 
 %( 9) ةیالعنصر الاول: المصادر المال ت
 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

الزراعة  اتيكل نيب دةي بناء علاقة وط

 بما فيها والمجتمع المحلي 

المؤسسات والشركات الخاصة ذات العلاقة 

القطاع الخاص وبناء لبنات   اشراكبهدف 

على مستلزمات   والحصوله التعاون مع

المرافق   بعضالدعم المناسب لبناء وانشاء 

 ةيالإضاف  ةيالخاصة التي تحسن الموارد المال

على الجو   نعكسيالزراعة، مما  اتي لكل

والإداري وطلبة  سييللكادر التدر مييالأكاد

وداخل   ةيالعامة داخل الكل الحدائقمثل  ةيالكل

  قي في تحق  والمساھمةاسوار الجامعة ككل 

 داخل  زةيالمم ةيالجلسات الاجتماع

 . الجامعي الحرم

2.0 %   √  0.1 %  
https://drive.google.com/file/d/
1vNJjlGdEPIFm0J6BcabpqUh
OGKyk7ilp/view?usp=sharing 

2 

الحقل   اميمثل عمل أ ةيبناء علاقات علم

مع القطاع الخاص بما   المشتركةوالندوات 

رافدا   عتبري الذي ةيالشركات الزراع هايف 

  ايعلم قايتسو عتبري. وكذلك ةيمهما للكل ايمال

مؤسسات القطاع الحاص على طلب   شجعي

والخبرات المؤھلة التي   ةيالعلم الاستشارات

 .ةيللكل ماليتعود بمردود

2.0 %  √   0  

3 

  ذياللازمة لتنف ةيالموارد المال ةيان تحدد الكل 

في موازنة   نهايوتضم ة،يالدراسالخطة 

 %(. 1.0الجامعة )
1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1OU7rw2ZTR8icSklNvCZdeTk
QgA7f51i1/view?usp=sharing 

4 

ه  يباستقلال ذاتي كاف لتوج ةيان تتمتع الكل

بمكافأة   ةيبما في ذلك التوص ةيالمالالمصادر 

بأسلوب ملائم  ةيسيالتدر ئةيأعضاء اله

تقدم   وانالأھداف المحددة مسبقا.  قيلتحق 

 الأدلة التي تثبت ذلك.  ةيالكل

1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1zHJSAYT0YvsdDturcHfKMIw
pVxTw40SD/view?usp=sharin

g 

https://drive.google.com/file/d/1vNJjlGdEPIFm0J6BcabpqUhOGKyk7ilp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vNJjlGdEPIFm0J6BcabpqUhOGKyk7ilp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vNJjlGdEPIFm0J6BcabpqUhOGKyk7ilp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OU7rw2ZTR8icSklNvCZdeTkQgA7f51i1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OU7rw2ZTR8icSklNvCZdeTkQgA7f51i1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OU7rw2ZTR8icSklNvCZdeTkQgA7f51i1/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zHJSAYT0YvsdDturcHfKMIwpVxTw40SD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zHJSAYT0YvsdDturcHfKMIwpVxTw40SD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zHJSAYT0YvsdDturcHfKMIwpVxTw40SD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zHJSAYT0YvsdDturcHfKMIwpVxTw40SD/view?usp=sharing
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5 

والكوادر   سي التدر ئةيأعضاء ھ نيالتواصل ب

 المساندة. ةيوالإدار ةيالفن
1.0 %  √   %1.0 

https://drive.google.com/file/d/
1ANDgf64akEhSgVxaYBQOG9
jEBrvFCWys/view?usp=sharin

g 

6 

 ةيالمصادر المال ريبتوف  لةيوضع الخطط الكف

سواء من الجهات   ديالبععلى المدى 

خطط   ووضعاو من خارجها،  ةيميالأكاد

 لإدارة المخاطر المحتملة. 

1.0 %   √  0.5 %  
https://drive.google.com/file/d/
1SL28xwM6KyXqMLIy1ld2b_v
aUZjoZ5e8/view?usp=sharing 

7 

مسؤولة وشفافة تتبع   ةيضمان إدارة مال

قي    ايبها قانون المعمول ةيالإجراءات المال

 . ةيميالمؤسسة الأكاد
1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1InEZzTahKs8rP-

8nw5qfJxSbKGNcwEOF/view?
usp=sharing 

 
 

 % (. 3.0)   ةیالعنصر الثاني: المصادر الماد ت
 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

  خدميبما  ةيللكل ةيستخدام المختبرات العمل

  ليالتربة وتحل ليكتحل المحليالمجتمع 

 ةيالغذائ والمواد داتيوالأسمدة والمب اه،يالم

 .ةيمقابل أجور تدفع لصالح الكل

1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1W3NQPArngxYHM-

FHEXo0ust4DCIoByKP/view?
usp=sharing 

2 

  ةيالمستدامة والكاف  ةيالموارد الماد  ريتوف 

البرنامج والخدمات مثل  جودةلدعم وضمان  

أعضاء  ومكاتب ةيالمباني والقاعات الدراس

 ةيوالمرافق الصح ةيسيالتدر ئةياله

بما في ذلك مختبرات الحاسوب   والمختبرات

 زاتيوالمكتبات والتجه ةيالفنوالورش 

واخضاعها   الفعالواستغلالها  ةيئيوالب ةيالتقن

 والشاملة.  ةيالدور انةي للص

1.0 %   √  0.5 %  

https://drive.google.com/file/d/
1x82ynKhyARPyHKtTB3CJRH
X0OY256teg/view?usp=sharin

g 

3 

 ةيعابيان تتناسب المرافق مع القدرة الاست

شروط الأمن   هايف تتوافرللطلبة، وان 

  اجاتيالاحت لذويوالسلامة وان تكون ملائمة 

 الخاصة. 

1.0 %    √ 1.0 %  

https://drive.google.com/file/d/
1f3gSf_B74vITJ1HBQ-

mcVPTsVfyH_Avk/view?usp=
sharing 

 
 

https://drive.google.com/file/d/1ANDgf64akEhSgVxaYBQOG9jEBrvFCWys/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ANDgf64akEhSgVxaYBQOG9jEBrvFCWys/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ANDgf64akEhSgVxaYBQOG9jEBrvFCWys/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ANDgf64akEhSgVxaYBQOG9jEBrvFCWys/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SL28xwM6KyXqMLIy1ld2b_vaUZjoZ5e8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SL28xwM6KyXqMLIy1ld2b_vaUZjoZ5e8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SL28xwM6KyXqMLIy1ld2b_vaUZjoZ5e8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1InEZzTahKs8rP-8nw5qfJxSbKGNcwEOF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1InEZzTahKs8rP-8nw5qfJxSbKGNcwEOF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1InEZzTahKs8rP-8nw5qfJxSbKGNcwEOF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1InEZzTahKs8rP-8nw5qfJxSbKGNcwEOF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W3NQPArngxYHM-FHEXo0ust4DCIoByKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W3NQPArngxYHM-FHEXo0ust4DCIoByKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W3NQPArngxYHM-FHEXo0ust4DCIoByKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1W3NQPArngxYHM-FHEXo0ust4DCIoByKP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x82ynKhyARPyHKtTB3CJRHX0OY256teg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x82ynKhyARPyHKtTB3CJRHX0OY256teg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x82ynKhyARPyHKtTB3CJRHX0OY256teg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x82ynKhyARPyHKtTB3CJRHX0OY256teg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f3gSf_B74vITJ1HBQ-mcVPTsVfyH_Avk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f3gSf_B74vITJ1HBQ-mcVPTsVfyH_Avk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f3gSf_B74vITJ1HBQ-mcVPTsVfyH_Avk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1f3gSf_B74vITJ1HBQ-mcVPTsVfyH_Avk/view?usp=sharing
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 %( 5  اری)وزن المع  مي ی الإداري للبرنامج الأكاد  می والتنظ   ادة ی الثامن: الق  ار یالمع 
 

 %(5  ار ی)وزن المع  ميی الإداري للبرنامج الأكاد   میوالتنظ   ادة یالثامن: الق  ار یالمع ت
 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 

  ةيمي قسم ذي خبرة أكاد  سيوجود رئ

مناسبة قي مجال التخصص لإدارة  ةيوادار

 ه. القسم والارتقاء ب
0.5 %    √ 0.5 %  

https://drive.google.com/file/
d/1SKWUsHgCeahx6E_o_iz
dyV3WeUbQTLe_/view?usp

=sharing 

2 

وجود مجلس قسم ولجان مساندة تجتمع 

0.75 .  بانتظام وتوثق أعمالها وتتابع قراراتها

% 
   √ 0.75 %  

https://drive.google.com/file/
d/1MIPkSOg8epX69tglTIOalv
GhQsJSdhtW/view?usp=sha

ring 

3 

مشاركة الطلبة في اتخاذ القرار، والحصول  

0.35 الراجعة منهم. ةيعلى التغذ

% 
 √   %0  

4 

 ةيالمهارات والقدرات الفن ريوتطو ةيتنم

في مجال   المساندةللكوادر  ةيوالمهن

 .ثةيالتخصص لمواكبة التطورات الحد
0.35

% 
 √   %0  

5 

على ادارة   نيالقائم اتيان تحدد مسؤول

من   رهياو غ القسم سيالبرنامج )رئ

 واضحة . ات ي ( بصلاحنيالآخر نيالمسؤول
0.6 %    √ 0.6 %  

https://drive.google.com/file/
d/1pnlDKeNn-

bv9w8c8hhxSBpscqGcthsUj
/view?usp=sharing 

6 

  قدر كاف من المرونة على توفريان 

البرنامج، بما  قدميمستوى القسم الذي  

 المقررات مي لتقو عةيبالاستجابة السر سمحي

 .  ومخرجات التعلم

0.3 %    √ 0.3 %  

https://drive.google.com/file/
d/16KBD4xlGHOc6TagUrjoV
ovq7QQgGUSKO/view?usp=

sharing 

7 

  ايان تقوم إدارة البرنامج باستشعار القضا 

الإجراءات المناسبة  واخذوفرص حدوثها، 

 . الهايح
0.3 %  √   %0  

https://drive.google.com/file/d/1SKWUsHgCeahx6E_o_izdyV3WeUbQTLe_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SKWUsHgCeahx6E_o_izdyV3WeUbQTLe_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SKWUsHgCeahx6E_o_izdyV3WeUbQTLe_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SKWUsHgCeahx6E_o_izdyV3WeUbQTLe_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MIPkSOg8epX69tglTIOalvGhQsJSdhtW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MIPkSOg8epX69tglTIOalvGhQsJSdhtW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MIPkSOg8epX69tglTIOalvGhQsJSdhtW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MIPkSOg8epX69tglTIOalvGhQsJSdhtW/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pnlDKeNn-bv9w8c8hhxSBpscqGcthsUj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pnlDKeNn-bv9w8c8hhxSBpscqGcthsUj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pnlDKeNn-bv9w8c8hhxSBpscqGcthsUj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1pnlDKeNn-bv9w8c8hhxSBpscqGcthsUj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16KBD4xlGHOc6TagUrjoVovq7QQgGUSKO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16KBD4xlGHOc6TagUrjoVovq7QQgGUSKO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16KBD4xlGHOc6TagUrjoVovq7QQgGUSKO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16KBD4xlGHOc6TagUrjoVovq7QQgGUSKO/view?usp=sharing
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8 

ان تضمن إجراءات البرنامج انجاز  

وفي الوقت   ةيالمعاملات المطلوبة بفاعل 

 المناسب.
0.3 %    √ 0.3 %  

https://drive.google.com/file/
d/1lXXm6GUM601A8C0jMA-
RFY15WyUrczCs/view?usp=

sharing 

9 

  اتيالقائمون على البرنامج صلاح متلكيان 

  اساتيللس نيي المعن امتثاللضمان  ةيكاف 

 .ةيفي الكل  هايالمتفق عل
0.3 %    √ 0.3 %  

https://drive.google.com/file/
d/1QQA7iw2SdvpaI5fsiGdVg
17xsWuKKAgj/view?usp=sh

aring 

10 

القائمون على إدارة البرنامج  حفزيان 

  نيوالموظف  سيالتدر ئةيھمبادرات أعضاء 

 . كافئوھايللبرنامج و نيالمنتم
0.3 %  √   %0  

11 

القائمون على إدارة البرنامج  تحمليان 

والمهام   تها،يوفاعل  الأنشطةجودة ةيمسؤول

 . اتهميالتي تدخل ضمن مسؤول
0.2 %    √ 0.2 %  

https://drive.google.com/file/
d/1DAUfKL6Q_MPPfZpnBM
H6F4IPuvs3mC0s/view?usp

=sharing 

12 

حول  ةيسنو  ريالقسم تقار سيرئ قدميان 

  نيوالموظف سيالتدر ئةيأداء أعضاء ھ

 للبرنامج. نيالمنتم
0.2 %    √ 0.2 %  

https://drive.google.com/file/
d/1qauC4s0Ne3zx20DXs7W4
v0Y4sA2uCoo2/view?usp=s

haring 

13 

القسم الأداء الإداري   سيرئ راجعيان 

مع ادخال   ايدور ةيالإدار اساتيوالس

  ةيالرؤ قيتحق ضمنيالملائمة بما  لاتيالتعد

فاعلة  قةيوالرسالة والأھداف للبرنامج بطر

 وكفؤة. 

0.2 %  √   %0  

14 

داخل البرنامج محددة  اتي ان تكون الصلاح

موقعة، تصف بوضوح  وثائقفي  ايرسم

  ات،يالصلاح بموجب اتي حدود المسؤول

عن القرارات   ري التقار ميتقد اتيومسؤول

 تتخذ.  التي

0.2 %    √ 0.2 %  

https://drive.google.com/file/
d/161UZ2tKbYtPjuTzSgGiKf
ECD5oSWeUUO/view?usp=s

haring 

15 

البرنامج الى  ريان تقدم مقترحات تطو 

بوضوح تلك    حددي  بشكلأصحاب القرار، 

بشأنها،   قراراتالتي تتطلب اصدار  اي القضا

 على بدائلها.  ترتبيوما 

0.2 %  √   %0  

 
 
 

https://drive.google.com/file/d/1lXXm6GUM601A8C0jMA-RFY15WyUrczCs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lXXm6GUM601A8C0jMA-RFY15WyUrczCs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lXXm6GUM601A8C0jMA-RFY15WyUrczCs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lXXm6GUM601A8C0jMA-RFY15WyUrczCs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QQA7iw2SdvpaI5fsiGdVg17xsWuKKAgj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QQA7iw2SdvpaI5fsiGdVg17xsWuKKAgj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QQA7iw2SdvpaI5fsiGdVg17xsWuKKAgj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QQA7iw2SdvpaI5fsiGdVg17xsWuKKAgj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DAUfKL6Q_MPPfZpnBMH6F4IPuvs3mC0s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DAUfKL6Q_MPPfZpnBMH6F4IPuvs3mC0s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DAUfKL6Q_MPPfZpnBMH6F4IPuvs3mC0s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DAUfKL6Q_MPPfZpnBMH6F4IPuvs3mC0s/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qauC4s0Ne3zx20DXs7W4v0Y4sA2uCoo2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qauC4s0Ne3zx20DXs7W4v0Y4sA2uCoo2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qauC4s0Ne3zx20DXs7W4v0Y4sA2uCoo2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qauC4s0Ne3zx20DXs7W4v0Y4sA2uCoo2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/161UZ2tKbYtPjuTzSgGiKfECD5oSWeUUO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/161UZ2tKbYtPjuTzSgGiKfECD5oSWeUUO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/161UZ2tKbYtPjuTzSgGiKfECD5oSWeUUO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/161UZ2tKbYtPjuTzSgGiKfECD5oSWeUUO/view?usp=sharing
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 %( 6 ار یالتاسع: خدمة المجتمع )وزن المع  ار یلمع ا
 

 %(6  اریالتاسع: خدمة المجتمع )وزن المع  ار یلمعا              ت
 

 المؤشرات 

الدرجة  
الكلية  
 للمؤشر 

درجة المطابقة / توفر  

 التوثيقات  التقييم  المؤشر 
 توجد  جزئيا  لاتوجد 

1 
التزام واضح بالعلاقة مع المجتمع المحلي 

 ج.مع رسالة البرنام تنسجم ثيبح
0.3 %    √ 0.3 %  

https://drive.google.com/file/
d/1YvVrNAgOFwQaWmd45C
zL4oV5LPLexBxF/view?usp

=sharing 

2 

وخطط واضحة ومحددة   اساتيوجود س

المصادر   ريمع توف  المجتمعللعلاقة مع 

 .اللازمة

0.3 %    √ 0.3 %  

https://drive.google.com/file/
d/1xwtyfrfaV8xgn3U6-

R5vzbVBsWonVEQC/view?u
sp=sharing 

3 

للنشاطات ذات    جيللإعلان والترو ةيوجود ال

  ريوادراجها ضمن التقر قهايوتوث الصلة

 السنوي للبرنامج.

0.2 %   √  0.1 %  

https://drive.google.com/file/
d/1CGhFlKQ4X2-

IWxueFLlxclnFJgR51PLP/vie
w?usp=sharing 

4 

 ةيسيالكوادر التدر  زيلتحف اتي وجود ال

في النشاطات   للمشاركة والطلبة ةيوالإدار

لها   وزن وضع  قيوذلك عن طر ةيالمجتمع

 . نيللمشارك عيوالترف  ةيالترق  اتيفي ال

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1li3jM5GyAR8zxR95eNBkf
o1aYRgrE42D/view?usp=sh

aring 

5 

ان تتوفر الأنشطة والخدمات المتعلقة 

المستدامة مثل   ةيوالتنم بحاجة المجتمع

 والدراسات ةيبيالبرامج والدورات التدر

  دھايتحد  تميوالمحاضرات والبحوث التي 

 حاجات المجتمع ميدراسات لتقو خلال من

 .ةيق يالحق

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/16vjjOWi7THbvQ6ACxW8

NW-
Vu2VqkTJlb/view?usp=shari

ng 

6 
للمجتمع المحلي في البرنامج   ليوجود تمث

 . رھايوغ ةيالاستشار المجالس من خلال
0.3 %  √   %0  

7 
العلاقات مع المدارس والصناعات   ديتوط

 للمنفعة المتبادلة.  نيجيالخروكذلك 
0.3 %    √ 0.3 %  

https://drive.google.com/file/
d/1PFS1N7MaBPaOjSHzllUx
HIoqBO9XmPaG/view?usp=

sharing 

https://drive.google.com/file/d/1YvVrNAgOFwQaWmd45CzL4oV5LPLexBxF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YvVrNAgOFwQaWmd45CzL4oV5LPLexBxF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YvVrNAgOFwQaWmd45CzL4oV5LPLexBxF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YvVrNAgOFwQaWmd45CzL4oV5LPLexBxF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xwtyfrfaV8xgn3U6-R5vzbVBsWonVEQC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xwtyfrfaV8xgn3U6-R5vzbVBsWonVEQC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xwtyfrfaV8xgn3U6-R5vzbVBsWonVEQC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xwtyfrfaV8xgn3U6-R5vzbVBsWonVEQC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CGhFlKQ4X2-IWxueFLlxclnFJgR51PLP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CGhFlKQ4X2-IWxueFLlxclnFJgR51PLP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CGhFlKQ4X2-IWxueFLlxclnFJgR51PLP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CGhFlKQ4X2-IWxueFLlxclnFJgR51PLP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1li3jM5GyAR8zxR95eNBkfo1aYRgrE42D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1li3jM5GyAR8zxR95eNBkfo1aYRgrE42D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1li3jM5GyAR8zxR95eNBkfo1aYRgrE42D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1li3jM5GyAR8zxR95eNBkfo1aYRgrE42D/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16vjjOWi7THbvQ6ACxW8NW-Vu2VqkTJlb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16vjjOWi7THbvQ6ACxW8NW-Vu2VqkTJlb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16vjjOWi7THbvQ6ACxW8NW-Vu2VqkTJlb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16vjjOWi7THbvQ6ACxW8NW-Vu2VqkTJlb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16vjjOWi7THbvQ6ACxW8NW-Vu2VqkTJlb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PFS1N7MaBPaOjSHzllUxHIoqBO9XmPaG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PFS1N7MaBPaOjSHzllUxHIoqBO9XmPaG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PFS1N7MaBPaOjSHzllUxHIoqBO9XmPaG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PFS1N7MaBPaOjSHzllUxHIoqBO9XmPaG/view?usp=sharing
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8 

السعي للحصول على الدعم المادي 

المناسبة في المجتمع  والمعنوي من الجهات

 في المتاحة ةيواستخدام المصادر الماد

 ه .المجتمع لخدمة البرنامج وطلبت

0.3 %    √ 0.3 %  

https://drive.google.com/file/
d/1vpo_NNbhYZAbd4TRelT
Kyvr0C7JhTtXF/view?usp=s

haring 

9 

للمحافظة على صورة   ثيالسعي الحث

المجتمع من حلال   في هالبرنامج وسمعت

 البرنامج للتحدث باسم ةيقنوات قانون  ديتحد

ملاحظات تمس ھذه الصورة   ةيوالرد على ا

 . السمعة او

0.2 %   √  0.1 %  

https://drive.google.com/file/
d/1N5oIwlajVBq-

lCWrAH5pJCGfOSaPDRo3/v
iew?usp=sharing 

10 

عن البرنامج  ةيفياصدار النشرات التعر

من قبل قطاعات  استخدامها ةيوإمكان

 المجتمع المختلفة.

0.2 %    √ 0.2 %  

https://drive.google.com/file/
d/1sXyOzNLL6It0c4ZuqAtW
CQRAJJJrXxRR/view?usp=s

haring 

11 
لمعرفة  ةيوالمسح ةيجراء الدراسات العلما

 بالبرنامج.  المجتمع وجهات نظر
0.2 %    √ 0.2 %  

https://drive.google.com/file/
d/1vg0RvAppVYGj1ZJSFL1H
30CgO1EUwviM/view?usp=s

haring 

12 
 نيب هنشر ثقافة العمل التطوعي وممارست

 البرنامج موظفي وطلبة
0.2 %    √ 0.2 %  

https://drive.google.com/file/
d/1ouqAsu41Fx_gwrKxgw3
MrTjTS7BQKwtN/view?usp=

sharing 

13 

المرتبطة  ةيالتعاون مع النقابات المهن

موظفي وطلبة   مستوى بالبرنامج على

 البرنامج.

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1KTwkitIpB8oLsAz0kOQm
L4I7CpdERn1w/view?usp=s

haring 

14 
واضحة لإجراء التعاون على   اتي وجود ال

 والدولي. مييوالإقل المحليالمستوى 
0.4 %   √  0.2 %  

https://drive.google.com/file/
d/1fOCvOl6_qplXa-

kKmCinZTZ7tOyPgfIc/view?
usp=sharing 

15 

السعي للحصول على المنح والمساعدات 

 ةيمؤسسات ومنظمات وطن  المقدمة من

 .  ةيودول ةيميوإقل

0.4 %    √ 0.4 %  

https://drive.google.com/file/
d/1tvQh74fBXzPXtRSTm_8w

e-
_HIjxMRC9_/view?usp=shari

ng 

16 
المشاركة بمشروعات ودراسات وابحاث مع 

 .ةيودول ةيميإقل ةيميتعل ومؤسسات نيباحث
0.5 %   √  0.25 % 

https://drive.google.com/file/
d/1wDWnn6gi8WqrmXFwj4S
J23E4A8ze4Rfs/view?usp=s

haring 

https://drive.google.com/file/d/1vpo_NNbhYZAbd4TRelTKyvr0C7JhTtXF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vpo_NNbhYZAbd4TRelTKyvr0C7JhTtXF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vpo_NNbhYZAbd4TRelTKyvr0C7JhTtXF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vpo_NNbhYZAbd4TRelTKyvr0C7JhTtXF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N5oIwlajVBq-lCWrAH5pJCGfOSaPDRo3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N5oIwlajVBq-lCWrAH5pJCGfOSaPDRo3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N5oIwlajVBq-lCWrAH5pJCGfOSaPDRo3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1N5oIwlajVBq-lCWrAH5pJCGfOSaPDRo3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sXyOzNLL6It0c4ZuqAtWCQRAJJJrXxRR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sXyOzNLL6It0c4ZuqAtWCQRAJJJrXxRR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sXyOzNLL6It0c4ZuqAtWCQRAJJJrXxRR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sXyOzNLL6It0c4ZuqAtWCQRAJJJrXxRR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vg0RvAppVYGj1ZJSFL1H30CgO1EUwviM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vg0RvAppVYGj1ZJSFL1H30CgO1EUwviM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vg0RvAppVYGj1ZJSFL1H30CgO1EUwviM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vg0RvAppVYGj1ZJSFL1H30CgO1EUwviM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ouqAsu41Fx_gwrKxgw3MrTjTS7BQKwtN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ouqAsu41Fx_gwrKxgw3MrTjTS7BQKwtN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ouqAsu41Fx_gwrKxgw3MrTjTS7BQKwtN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ouqAsu41Fx_gwrKxgw3MrTjTS7BQKwtN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KTwkitIpB8oLsAz0kOQmL4I7CpdERn1w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KTwkitIpB8oLsAz0kOQmL4I7CpdERn1w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KTwkitIpB8oLsAz0kOQmL4I7CpdERn1w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KTwkitIpB8oLsAz0kOQmL4I7CpdERn1w/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fOCvOl6_qplXa-kKmCinZTZ7tOyPgfIc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fOCvOl6_qplXa-kKmCinZTZ7tOyPgfIc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fOCvOl6_qplXa-kKmCinZTZ7tOyPgfIc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fOCvOl6_qplXa-kKmCinZTZ7tOyPgfIc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tvQh74fBXzPXtRSTm_8we-_HIjxMRC9_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tvQh74fBXzPXtRSTm_8we-_HIjxMRC9_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tvQh74fBXzPXtRSTm_8we-_HIjxMRC9_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tvQh74fBXzPXtRSTm_8we-_HIjxMRC9_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tvQh74fBXzPXtRSTm_8we-_HIjxMRC9_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wDWnn6gi8WqrmXFwj4SJ23E4A8ze4Rfs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wDWnn6gi8WqrmXFwj4SJ23E4A8ze4Rfs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wDWnn6gi8WqrmXFwj4SJ23E4A8ze4Rfs/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1wDWnn6gi8WqrmXFwj4SJ23E4A8ze4Rfs/view?usp=sharing
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17 
المشاركة بدورات ومؤتمرات وورش عمل 

 . ةيودول ةيميإقل
0.5 %   √  0.25 %  

https://drive.google.com/file/
d/1Q-

Itu2CD4G01PS5B3f8VPOLd2
63hnUr7/view?usp=sharing 

18 

 ئةي ن تتوفر برامج لتبادل أعضاء ھ

عالي أخرى  ميتعل مؤسساتمع  سيالتدر

 . ايوخارج ايداخل

0.5 %  √   %0  

 
 لمؤسسات   الوطنية  المؤسسي   الاعتماد  معايي   وفق  للقسم  الذاتي   التقييم   لدرجة   النهائي  المجموع

 علوم التربة والموارد المائية  لقسم   الفجوة   حجم   لتحديد  العراق  في  العالي  التعليم
 

 

 

 %  81.4المجموع النهائي لدرجة التقييم الذاتي = 
 
 

 المعيار  رقم  المعيار   عنوان  المعيار وزن  المتحقق   الوزن 

6.75 % 7 %  1 ةي مياھداف البرنامج التعل 

13.35 % 15 %  2 الطلاب  

13.5 % 16 %  3 التعلم مخرجات  

5.15 % 7 %  4 الأكاديمي المستمر للبرنامج  التحسين 

15,5 % 18 %  5 المناھج  

12.5 % 14 %  6 والملاكات الساندة التدريس ئة ياعضاء ھ 

7.0% 12 %  7 التعلم  ئة يلموارد وبا 

3.35 % 5 %  8 مي يالاداري للبرنامج الاكاد م يوالتنظ ادةيالق 

 9 خدمة المجتمع  6% % 4.3

https://drive.google.com/file/d/1Q-Itu2CD4G01PS5B3f8VPOLd263hnUr7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q-Itu2CD4G01PS5B3f8VPOLd263hnUr7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q-Itu2CD4G01PS5B3f8VPOLd263hnUr7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Q-Itu2CD4G01PS5B3f8VPOLd263hnUr7/view?usp=sharing

